
Приложение
к приказу министерства образования 
Ставропольского края
от ЛСЫ

ПЛАН

мероприятий министерства образования Ставропольского края, направленный на снижение неформальной занятости
в сфере образования в Ставропольском крае на 2020 год

№
п/п

Мероприятия Сроки
исполнения

Исполнители

1 2 3 4
1. Формирование негативного отношения к 

неформальной занятости

1Л. Размещение (обновление) информационных 
материалов, способствующих формированию 
негативного отношения к неформальной 
занятости ( информация о последствиях и мерах 
ответственности работодателей за выплату 
«серой» заработной платы, неоформленные 
трудовые договоры и т.д.), на официальных 
сайтах министерства образования 
Ставропольского края, муниципальных 
образовательных организаций, государственных 
организаций, находящихся в ведении 
министерства образования Ставропольского края 
(далее -  министерство)

постоянно Е.А.Живолупов,
Г.А.Шатова,
руководители органов управления образованием 
администраций муниципальных районов и округов 
Ставропольского края (по согласованию), 
руководители государственных организаций, 
находящихся в ведении министерства



2

1.1.2. Проведение разъяснительной работы по 
вопросам легализации трудовых отношений и 
заработной платы в рамках проведения дней 
охраны труда, дней кадровика, ярмарок вакансий, 
совещаний, семинаров и форумов в 
министерстве, муниципальных образовательных 
организациях, государственных организациях, 
находящихся в ведении министерства

не реже 1 раза 
в полугодие

Е.А.Живолупов,
Т.А.Шатова,
руководители органов управления образованием 
администраций муниципальных районов и округов 
Ставропольского края (по согласованию), 
руководители государственных организаций, 
находящихся в ведении министерства

1.1.3. Проведение информационной кампании в 
средствах массовой информации, на телевидении 
и радио с целью формирования у населения 
Ставропольского края негативного отношения к 
неформальной занятости

не реже 1 раза 
в полугодие

Предыбайло А.А.
Е.А.Живолупов,
Т.А.Шатова

1.1.4. Мониторинг обращений граждан на телефон 
«горячей линии» министерства по вопросам 
нарушений трудовых прав граждан или иных 
нарушений трудового законодательства

ежемесячно, в 
срок 

до 25-го числа

Дечева Е.В. 
Живолупов Е.А. 
Апольская Ю.В. 
Шатова Т.А

2. Отчеты органов управления образованием 
администраций муниципальных районов и 
городских округов Ставропольского края, 
государственных организаций, находящихся в 
ведении министерства



3

2.1. Отчет о выполнении мероприятий, направленных 
на снижение неформальной занятости в сфере 
образования в Ставропольском крае за 1 
полугодие

не позднее 
20 июня 

2020 года

руководители органов управления образованием 
администраций муниципальных районов и округов 
Ставропольского края (по согласованию), 
руководители государственных организаций, 
находящихся в ведении министерства

2.2. Отчет о выполнении мероприятий, направленных 
на снижение неформальной занятости в сфере 
образования в Ставропольском крае за 11 
полугодие

не позднее 
20 декабря 
2020 года

руководители органов управления образованием 
администраций муниципальных районов и округов 
Ставропольского края (по согласованию), 
руководители государственных организаций, 
находящихся в ведении министерства

3. Отчет министерства о ходе проведения 
мероприятий по снижению неформальной 
занятости в сфере образования в Ставропольском 
крае, в управление по координации деятельности 
в сфере обеспечения общественной 
безопасности, законности и правопорядка в 
Ставропольском крае аппарата Правительства 
Ставропольского края

ежеквартально 
до 5 числа 

месяца, 
следующего за 

отчетным

Е.А.Живолупов,
Т.А.Шатова


